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CENTRALIZATOR CU REZULTATELE CONCURSULUI

Punctajele obtinute de catre candidat la probele concursului pentru ocuparea postului de

Director Medical la Spitalul Universitar George Emil Palade.

« . Punctaj Punctaj | Media finala a
Nr. Numar Punctaj . X
. ope Sustinere Interviu probelor de .
identificare proba . Observatii
crt candidat scris3 Proiect de de concurs
) Specialitate | Selectie
1. 23/
02.07.2025 10 10 10 10 ADMIS

Afisat la data de 17.07.2025 ora 12.30

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform H.G.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a
probelor de concurs si se incheie in ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a
inceput.
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PROCES VERBAL (proba scrisa)
la data 14.07.2025
privind

Punctajul obtinut la Proba scrisa pentru ocuparea postului de Director Medical la Spitalul
Universitar George Emil Palade.

Membrii numiti in Comisia de concurs, am procedat la realizarea probei scrise si corectarea
lucrarilor scrise conform baremului stabilit pentru fiecare dintre cele doua variante de concurs si am
acordat urmatoarele punctaje:

Nr. . .
Numar identificare candidat Punctajul :E;:;t la proba Rezultatul probei scrise
crt.
1. 23 /02.07.2025 100 ADMIS

Afisat la data de 14.07.2025 ora 12.10.
Sustinerea proiectului de specialitate si interviul vor avea loc in data de 17.07.2025 ora 9.

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform H.G.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a
probelor de concurs si se incheie in ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a
inceput.
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PROCES VERBAL (proba scrisa)
la data 14.07.2025
privind

Punctajul obtinut la Proba scrisa pentru ocuparea postului de Asistent Medical Sef Spital la
Spitalul Universitar George Emil Palade.

Membrii numiti in Comisia de concurs, am procedat la realizarea probei scrise si corectarea
lucrarilor scrise conform baremului stabilit pentru fiecare dintre cele doua variante de concurs si am
acordat urmatoarele punctaje:

Nr. . .
Numar identificare candidat Punctajul :E;:;t la proba Rezultatul probei scrise
crt.
1. 22 / 26.06.2025 65 RESPINS
2. 24 /03.07.2025 52 RESPINS
3. 20/ 26.06.2025 52 RESPINS
4, 21/26.06.2025 ABSENT RESPINS

Afisat la data de 14.07.2025 ora 12.05.

Interviul nu va mai avea loc deoarece candidatii nu au obtinut punctajul minim pentru promovarea
probei - 70 de puncte.

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform H.G.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a
probelor de concurs si se incheie in ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a
inceput.
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PROCES VERBAL (selectie dosare)
la data de 07.07.2025
privind

Selectia de dosare inscrise la concursul pentru ocuparea postului de Asistent Medical Sef
Spital |la Spitalul George Emil Palade.

Membrii numiti in Comisia de concurs, am procedat la selectia dosarelor de concurs si am
constatat urmatoarele :

La concursul pentru ocuparea postului s-au prezentat urmatorii candidati:

ch:'. Numarul candidatului Rezultatul selectiei de dosare ale candidatilor

1. 24 /03.07.2025 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

2. 22 /01.07.2025 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

3. 21/26.06.2025 Indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

4. 20/ 26.06.2025 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

Afisat la data de 07.07.2025 ora 13.40.

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a
probelor de concurs si se incheie in ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a
inceput.
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PROCES VERBAL (selectie dosare)
la data de 07.07.2025
privind

Selectia de dosare inscrise la concursul pentru ocuparea postului de Director Medical la
Spitalul George Emil Palade.

Membrii numiti in Comisia de concurs, am procedat la selectia dosarelor de concurs si am
constatat urmatoarele :

La concursul pentru ocuparea postului s-a prezentat urmatorul candidat:

Nr. N . . - c .

ort Numarul candidatului Rezultatul selectiei de dosare ale candidatilor

1. 23 /02.07.2025 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

Afisat la data de 07.07.2025 ora 12.50.

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a
probelor de concurs si se incheie in ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a
inceput.
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Nr /7 din /7 ©06.2025

ANUNT

Spitalul “George Emil Palade” organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi contractuale vacante: un post de Director Medical si un post de Asistent Medical Sef
Spital la Spitalul George Emil Palade;

Posturile pentru care se organizeaza concurs sunt pe perioada nedeterminatda cu
norma intreaga de 8 ore/zi.

Concursurile vor avea loc in perioada 20.06.2025 — 22.07.2025, la sediul U.M.F.S.T.
G.E. Palade Targu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 38, si se vor desfasura astfel:

Pentru postul de Director Medical, proba scrisa va avea loc in data de 14.07.2025 ora 9,
sustinerea proiectului de specialitate in data de 17.07.2025 ora 9 si interviul de selectie in
data de 17.07.2025 ora 11 la sediul U.M.F.S.T. G.E. Palade Targu Mures, sala de sedinte din
cadrul Directiei Generale Administrative.

Conditii specifice de ocupare a postului de Director Medical, cerinte in conformitate cu fisa
postului:

- studii superioare universitare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
in domeniul medicind, specializarea medicina;

- sunt confirmati medic specialist sau medic primar;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului de minim 5 ani.

Pentru postul de Asistent Medical Sef Spital, proba scrisa va avea loc in data de 14.07.2025
ora 9 si interviul in data de 17.07.2025 ora 12 la sediul U.M.F.S.T. G.E. Palade Targu Mures,
sala de sedinte din cadrul Directiei Generale Administrative.

Conditii specifice de ocupare a postului de Asistent Medical Sef Spital, cerinte in conformitate
cu fisa postului:

- studii postliceale si examen promovat de grad principal in specialitatea asistent medical
generalist;

- absolventi ai studiilor postliceale in domeniul medicina si/sau management sanitar;

- certificat de membru OAMGMAMR - asistent medical generalist licentiat — grad principal,
avizat si valabil la data concursului;

- sa detina asigurare medicala de raspundere civild valabila pentru anul 2025;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului minim 5 ani.

Conditii generale de ocupare a postului de Director Medical, conform Ordin 954 / 2017:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau au unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-
ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
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c) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare;
TEME CADRU - PROIECT DE SPECIALITATE
1. Evaluarea siimbunatatirea serviciilor de sanatate furnizate de spital;

2. Monitorizarea calitatii serviciilor medicale acordate de spital, inclusiv prin evaluarea
satisfactiei pacientilor. Prevenirea erorilor;
3. Tmbun3tétirea structurii si organizarii spitalului;
4. Analiza protocoalelor de practica medicala la nivelul spitalului si monitorizarea gradului
de respectare a acestora;
5. Managementul riscurilor medicale in spital. Siguranta pacientului;
6. Organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii si in alte situatii speciale;
7. Monitorizarea documentatiei medicale a pacientilor, in vederea asigurarii
confidentialitatii datelor medicale.
Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de
concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odata cu inscrierea la concurs.
Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve
problemele solicitate intr-un volum de maxim 8 — 10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.
STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE
A. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
Analiza SWOT a spitalului, puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari;
Identificarea problemelor critice;

Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

moo®

Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1 " Scop;

2. Obiective —indicatori;

3. Activitati;

- definire;

- incadrare in timp grafic Gant;

- resurse necesare (umane, materiale, financiare);
- responsabilitati;

Rezultate asteptate;

Monitorizare indicatori;

Evaluare indicatori.

» O U &

Pentru inscrierea la concursul de ocupare a postului de Director Medical candidatii vor
prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere ;

b) copia actului de identitate ;

c) copia de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;
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d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa
caz;

g) cazier judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere ci nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum
este definita prin lege;

i) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate.

Pentru inscrierea la concursul de ocupare a postului de Asistent Medical Sef Spital candidatii
vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatad de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificat de integritate comportamentalg;

i) curriculum vitae, model comun european;

Nota: sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte la proba
scrisa/practica si minimum 70 de puncte la interviu.

Candidatii la postul de director Medical au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/
examenului, cu exceptia interviului de selectie , in termen de 24 de ore de la data afisarii.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

pentru ocuparea urmaitoarelor posturi contractuale vacante astfel un post de

Director Medical si un post de Asistent Medical Sef Spital

Nr. Perioada Activitati

crt.

i 20.06.2025 - 03.07.2025 | Depunerea dosarelor de concurs

2 04.07.2025 — 07.07.2025 | Selectia dosarelor de concurs

2 5 08.07.2025 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor

4. 09.07.2025 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor

3. 14.07.2025 Proba scrisa
- afisarea rezultatelor probei scrise / practice

6. 15.07.2025 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la
proba scrisa

il 16.07.2025 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul probei scrise

8. 17.07.2025 Sustinere proiect de specialitate / Interviu de
selectie
- afisarea punctajului proiectului si rezultatului
interviului

9. 18.07.2025 Depunerea eventualelor contestatii dupa afisarea
rezultatelor

10. | 21.07.2025 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul interviului

11, [22.07.2025 Afisarea finald a rezultatelor
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Tematica / Bibliografie pentru ocuparea postului de Director Medical

E 4

10.

11l

Legea nr. 95/2006 republicatd, privind reforma in domeniul sanatatii — Titlul VII
Spitalele;

Conditiile si metodologia privind infiintarea sectiilor clinice/compartimentelor clinice
din spitale, conform Ordinului nr. 2218/5019/2023 pentru aprobarea conditiilor si a
metodologiei privind infiintarea, desfiintarea si reorganizarea sectiilor clinice/
compartimentelor clinice din spitale;

Metodologia si criteriile minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de
competenta, conform Ordinului MS nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a
criteriilor minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competents;

Atributiile comitetului director din cadrul spitalului public, conform OMS nr. 921/2006
pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

OMS nr. 1628/2007 privind aprobarea modelului contractului de administrare a
spitalului public — drepturile si obligatiile partilor, atributiile specifice directorului
medical;

OMS nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical al
spitalelor;

Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodolgiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Regulamentul privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor conform OMS
nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si
efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar;

OMS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — ANEXA 1 Organizarea
activitatilor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare publice si private cu paturi; ANEXA 2 Supravegherea si
raportarea infectiilor asociate asistentei medicale;
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12. OMS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie s3 le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

13. OMS nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic;

14. Drepturile pacientului, conform Legii nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;

15. HGR nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului — cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate.

16. Ordinul nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Hotdrarii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului — cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate.

MANAGER
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Tematica pentru ocuparea postului de Asistent Sef Spital

1)
2)

3)
4)

3)
6)

7)
8)
9

Reforma in domeniul sanatatii;

Legea 307/2004 privind exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de
moasd precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR;

Normele de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unitatile
sanitare;

Eliberarea autorizatiei de libera practicd pentru exercitarea profesiei de asistent
medical si a profesiei de moasa;

Drepturile pacientului;

Timpul de muncé, organizarea si efectuarea gérzilor in unitétile publice din sectorul
sanitar;

Codul de conduitd a personalului contractual din unitatile publice;

Gestionarea deseurilor;

Normele tehnice privind curdtenia, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare.

Bibliografie pentru ocuparea postului de Asistent Sef Spital

1y

2)

3)

4)
5)

6)
7
8)

9

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare (Titlul VII si VIII);

Legea 307/2004 privind exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de
moasd precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Ordinul MS nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in unitétile sanitare;

Ordinul MS nr. 979/2004 privind eliberarea autorizatiei de libera practica;

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de
muncd, organizarea si efectuarea gérzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu
modificéri si completri ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
unitatile publice;

Ordinul MS nr.1226/2012 privind gestionarea deseurilor;

10) Ordinul MS nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitenia,

dezinfectia si sterilizarea in unititile saditare.
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